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vIigTo:

LLa prioridad que otorga, 1a Universidad a la ensefanza
de cuarto nivel y a las tareas de investigaciong
Yy COMSIDERANDO: :
1) Gue para obtener dichos c©bjetivos en la
Facultad de Ciencias Econdmicas de 1a Universidad Nacional de
Cordoba es conveniente unificar en .un solo cuerpo la
formacion profesional ¥ académica a nivel de los graduados,
tanto sea para la obtencién del titule de especializacion,
grado académico de Magister vy de Doctor, como asi también los
cursos, Seminarics. conferencias vy actividades similares con
1a finalidad de perfeccionamiento v actualizacions
2) Gue de acuerdo a las experiencias interna-
cionales esta unificacion es adecuada llevarla a cabe por
medic de la creacion de un ente ad—-hoc, dentro de 1a Facultad
a2 denominar Escuela de Graduados;
%) Gue un organismo como el indicado permitira
adaptarse con flexibilidad & las demandas del medio Y
proporcionar las respuestas adecuadas a tales requerimientos;
' 4) GQue es necesarioc promover 1a investigacidn
de altoc nivel cientifico en Areas consideradas prioritarias
tante  por la Universidad como  por 1la comunidad, con
particular enfasis en aguellos campos donde los niveles de
complejidad alcanzados reguieren la formacitn de docentes con
un mayor nivel de gspecializacions
%) fQue todo ello responde a lo establecido por
los Estatutos de la Universidad Nacional de Cérdoba.
Por todo ello y atento a lo aconsejado por las
Comisiones de Ensefanza @ Investigacion,

EL HONORABLE CONSEJO DIRECTIVO DE LA FACULTAD
DE CIENCIAS ECONOMICAS
O R DENGSG:

art, 1% .- Crear la Escuela de Graduados de Ciencias Econo-
micas dentro del ambito de 1la Facultad de Ciencias
Econdmicas.
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EUNCIONES:

art. 2°.- La Escuela de Graduados de Ciencias Economicas es

el érganc encargade de la formacion acadeéemica Yy
profesional avanzada Yy de la investigacidén interdisciplina-
ria.

2

art, 32 ,— Las funciones de la Escuela seran:

a) Identificar las necesidades Y requerimiéntos de la comuni-—
dad en materia de estudios de post grado y proponer las

pautas generales de las actividades de este caracter =a

realizar en la Facultad; '

b} QOrganizar vy desarrollar la Carrera de Doctorado vy otras
como Magister, Especializaciones ¥ Cursos de perfeccio—

namiento y actualizacion y otras actividades relacionadas con

el cuarto nivels

c) Mantener vinculaciones <oon distintas Facultades de la
Universidad y con otras Universidades e Instituciones de

investigacién de similar nivel del pais y del extranjero para

conocer la situacién sobre la materia vy las posibilidades de

complementacién e interaccitén promoviendo el intercambios

d) Promover por distintos medios el apoyoc a las Tesis de
Doctorado, de Investigacidn avanzada en el campo de las

Cierncias Econémicas y la formacion en investigacién de los

docentes de la Facultads:

e} Realizar y apovyar las publicaciones relacionadas con sus
funciones;

£) Reunir y administrar los recursos financieros necesarios
para el cumplimiento de sus objetivos.

ORGANIZACTION:

grt. 4°,.- La Escuela de Graduados estard a cargo de un Di-
rector y una Junta Directiva.

&rt, 5° - El Director ‘durara& tres afos en sus funciones ¥y

podra ser reelegido. Ser4 designadec por el H
Consejo Directive de la Facultad a propuesta del sefor
Decanc, dependiendo funcicnalmente de éste vy podra ser
removido con motiveo fundado por el H. Consejo Directivo. Sera
requisito para desempefiar el cargo, poseer el grado de Doctor
en alguna rama de las Ciencias Econémicas y ser © haber sido
Profesor Universitario titular. La funcidén del Director sera
desempefada con dedicacion exclusiva.
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grt, &°.— {La Junta Directiva estara compuesta por tres pro-

fesores titulares representantes de las distintas
sreas de conocimientos que se imparten en la Facultad, v
seran designados por el H.Consejo Directivo de la Facultad a
propuesta del sefior Decano. Integraird ademas la Juntsa
Directiva un miembro consultor permanente con, VOZ peroc sin
voto designado por el H.Consejo Directivo a ‘propuesta del
Conseic Profesional de Ciencias Econtmicas. Los miembros de
la Junta Directiva duraran tres afos en sus, cargos pudiendo
ser reelegidos por igual periodo y podran ser removidos con
motivo fundado por el H. Consejoc Directivo.

grt, 7°.—- El Director de la Escuela contard con el asesora-

miento de un Consejc de la Comunidad integrado por
representantes de los sectores demandantes de profesionales
formados por la Escuela. Se reglamentara por documentoc aparte
todo lo vinculado con este Organismo.

art, 8°.— La coordinacitn del Area administrativa de la Es-

cuela estard a cargo de un Secretario Ejecutivo,

ue debera poseer titule universitario expedido por Facultad

de Ciencias Econémicas. Serd designado por el sefor Decano ad

referéndum del H. Consejo Directive de 1la Facultad, &

propuesta del Director de la Escuela vy tendra dedicacidn
exclusiva.

art., 9°,—- El personal administrativo de la Escuela sera de-

signade por el sefor Decano, ad referendum del H.
Consejo Directive de la Facultad, a propuesta del sefior
Director. En todos los casos este personal deberd ingresar
por concurso de antecedentes y capacidad.

art, 10° . - Son funciones del Director:

a) Presidir las reuniones de la Junta Directivas

b) Froponer al H. Consejo Directiveo de la Facultad las desig-
naciones de Frofesaoress:

c) Expedir y suscribir, juntamente con el Secretario Ejecuti-
VO, los distintos certificados gque acrediten la realiza-

cién de actividades organizadas por la Escuela;

d) Ejercer la representacién oficial de la Escuela, la gue
podra ser delegada en alguno de los miembros de ia Junta:s

&) Firmar con el Secretarioc Ejecutivo u otro miembro designa—
do por la Junta Ejecutiva, los instrumentos financieros

vinculados con la administracién de los fondos;

£} Elaborar el plan anual de actividades y el presupuesto de
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la Escuela a efectos de elevarlo a la Junta Directiva para su

revisién conforme a lo establecido en el Art. 109, inc. b}

antes del 30 de octubre y para su aprobacion por el H.

Consejo Directive de la Facultad antes del 30 de noviembre de

cada afo; "

g) Supervisar el cumplimiento de 1las distintas tareas que se
llevan a cabo dentro de la Escuels; )

) Realizar todo tipo de gesticnes tendientes a la obtencidn
de leos recursocs financieros para el cumplimiento de los

fines de la Escuelaj =

i) Decidir sobre la recepcién y administracion de los fondos
provenientes de cualesquiers de las fuentes gue se indican

en el Art. 1%° previa autorizacién de la Junta Directiva de

la Escuelas

i) Redactar la Memoria Anual de las actividades cumplidas por
la Escuela con la correspondiente ejecucidn de las eroga-

ciones vy cuadrec de los recursos financieros a efectos de

elevarlos para su consideracién y aprobacidn a la Junta

Directiva de la Escuela antes del 30 de abril de cada afog

k) Expedirse en todo asunto que le sea sometido a su conside-
racitn v en todos aquellos casos no expresamente contem-—

plados en este documento.

grit. 1i?.— Son funciones de la Junta Directiva:

a) Velar por el cumplimiento de los objetivos y funciones de
la Escuela y supervisar el desarrollo y el nivel académico

de las actividades docentes de la mismag

b) Evaluar el plan vy el presupuesto elevado por el sedor
Director y aconsejar su aprobacidén, reformulacidén o recha-—

zo, segin las pautas acordadas en esta materiajg

c) Evaluar los antecedentes académicos y cientificos y avalar
las propuestas de designacidn de docentes para dictar las

Ccarreras o Cursos;

d) Elaborar las normas reglamentarias generales aplicables =
las distintas actividades de la Escuelas

e} Froponer los Planes de .investigacion y efectuar la evalua-
cidn correspondiente juntamente con el Directors

) Aceptar o rechazar los recursos que pueden obtenerse de
todo origen, a condicidn que contribuyan al mejor funcio-

namiento de la Escuela ad referéndum del H. Consejo Directive

de la Facultad:

q) Expedirse en todo asunto que le sea sometido a su conside-
racidn.
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art., 12°.— Son funciones del Secretario Ejecutivo:

a) Expedir y suscribir Jjuntamente con el Director. todos los
rertificados, constancias y comunicaciones de la Escuela;

h) Mantener actualizados los registros y matriculassg

c) Ejercer el control de todos los aspectos vinculados &1
funcicnamiente administrativo de 1a Escuela y supervisar

el personal administrativo fijandole sus tareas y funciones.

grt, 13° .- E1 H.Consejo Directive de la Facultad fijara,

utilizando los recursos generados por la Escuela,
las remuneraciones del Director de la Escuela vy del resto del
personal docente v administrativoe de la misma. Dichas
remuneraciones podran ser complementarias de los sueldos que
perciben en la Universidad.

EINANCIAMIENTO:

art. 14° .- lLos recursos financieros y materiales para cumplir
con los objetivos de la Escuela provendran funda-—
mentalmente de su propia gestidn.

art. 15° .- Se confeccionard anualmente un presupuesto el que

serd aprobado previamente por la Junta Directiva
de la Escuela vy elevado al H. Consejo Directivo de la
Facultad para su consideracion.

art, 14° .- Los ingresos de la Escuela provendran de:

a) Las contribuciones y demds derechos que se ectablezcans

b} Las subvenciones, legados y donaciones de todo tipo;

c) Los rendimientos procedentes de sus activos;

d) Los ingresos derivados de los contratos realizados con en—
tidades publicas y privadas para el financiamiento de las

investigaciones de caracter cientifico y técnicog

&) Otros ingresos no previstos anteriormente.

Grt, 17°,.— Se dejan sin efecto las disposiciones gque dieron

prigen a la creaciton del Departamento de Gradua-
dos de la Facultad, pasando sus bienes Y personal al organis-
mc gue se crea por esta Ordenanza.
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DISPOSICION TRANSITORIA:

grt. 18°.— En el plazo de treinta dias de promulgada esta

Ordenanza las Carreras de Doctorado y Sindicatura
Concursal Y otros Cursos dictados a graduados quedan
incorporados a la Escuela de Graduados. Hasta tanto se
reglamente la presente, dichas carreras Y cursos mantendran
sus autoridades y funciones actuales.

Grt., 19°,.— Elevar la presente Ordenanza a}~§eﬁor Rector de la
Universidad MNacional de Cérdoba, solicitando la
aprobacién del H.Consejo Superior.

Art, 20°,.- Comuniquese y archivese.

DADA EN LA SALA DE SESIONES DEL HONORABLE CONSEJO DIRECTIVO
f DE LA FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS DE LA UNIVERSIDAD
I  NACIONAL DE CORDORA, A VEINTE DIAS DEL MES DE ARRIL DE MIL
E MOVECIENTOS NOVENTA Y DOS.
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VISTA:

La Ordenanes MY Z204/92 por la gque = cres la EBEscusls de
Graduados de O
[==d

-

Facultad de Ci

lencias Econdmicas. dentro del dmbite de la
o

noias Eocondmicas:

Y LOMSTDERANDO

El dictamen de la SBecretaria de fAsuntos SGcadé
micos de la Universidad MNMacional de Cdardoba v la reunion
mantenida con la Ase
ello,

zara Juridica de dicha Sescretaria; por

EL HOMNORARLE CONSEJO DIRECTIVO DE LA FACULTAD DE
CIENCIAD ECONOMICAS

O H D ENM®M:

i
f=]
H
i

2 Modificar, en su parte pertinente, 13 rdenanzae NO
30475, guedando los Articulos gue se consignan a
contiruacidn, redactacdtos de la siguiente formas

% L La Junta Directiva estard conpuesta por
tres Frofesores Titulares representantes
de las distintes Aress de conocimisentos qgue se
impartern en la Facultad, vy serdn designados por el
H.Conseio Directivo de la Facultad a propussts del
senar Recano. Integrardn ademas la Junta Dire
ur miembyo, caon ve pera sin voto, designads
H.oCongeio Directivo, & D QpUesta
Frygof : de Clencias Econdmicas de
maembnec dee la Junts Directive duraran b

SUS Cargos praiendo (== A i =
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periodo v podhrdan ser removidos con motiveo Tundado
por el H.Conssjo Divectivo.

frrt, 8% .- la coordinacidn del Area administrativa
e la E=scuesls |

-

Clecutivo, Qute

Seoretario
widlversitario expedido  por

Eoondmicas. Serra desigrnado [alely el H.Caon=zejo
Directivo., a propuestae del sefor Decano de  1a
Facultad y tendr& dedicscidn exclusiva.

wrsonal administrativo de la Escusla
desigrnado por el H.Conzsejio Directi-

va, a oropuesta del sefior Decana de la Faoultad. En
todes los cazcos sste personal deberd ingre=zar por
concursa de antecedentes v capacidad.

.~ Bl H.Con=seio Directivo de la Facultad
fijard, utilizando los recursos genera-
dos por la Escuela, la remuneracidn del Director des

la Ezcuela y del resto del persanal de la misma,

ATak e 179 .~ Dehe "nc1u1r%ﬁ en su totalidad en el ru-
bro DISFOSTICION TRAMSITORIA,

Ari, Z%.- Elevar la presente Ordernanze al sefor Rector de 1a
Universidad MNacional de Cdrdoba, sclicitanda apro-

bacidn del H.Conssjo SBupsrior.

-~ Lomunigquese v Ay

e
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HOMORGELLE COMSESO
INOMICAS  DE LA UM
DEL Mz DE OCTUERE

T
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